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ГЛАВА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ ЮЖНО-ОДОЕВСКОЕ
ОДОЕВСКОГО РАЙОНА
    301451 Тульская обл. Южно-Одоевское Одоевского района,  п. Стрелецкий пл. Стрелецкая, д.97, тел (48736)5-37-32                

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.04. 2010г.                                           п. Стрелецкий                                                 № 42-А  
О мерах по противодействию коррупции

            Во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  Закона Тульской области от 12.11.2008 г. № 1108-ЗТО «Об отдельных мерах по противодействию коррупции в Тульской области», руководствуясь Уставом муниципального образования Южно-Одоевское Одоевского района, 
                                                        ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить План администрации МО Южно-Одоевское Одоевского района  по противодействию коррупции (приложение № 1).
 
2. Создать комиссию по противодействию коррупции  (приложение № 2).
 
3. Утвердить Положение о комиссии по противодействию коррупции (приложение № 3).

4. Контроль за выполнением данного постановления  оставляю за собой.


6. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава муниципального образования
Южно-Одоевское Одоевского района                                             Н.С.Моисеев
Приложение №1
к постановлению главы                                                                                                                                                                 администрации МО Южно-Одоевское 
Одоевского района от 26.04.2010г. №42-А
ПЛАН
администрации МО Южно-Одоевское Одоевского района
по противодействию коррупции
	Мероприятие
	Срок

исполнения
	Исполнитель

	1. Меры по законодательному обеспечению противодействия коррупции

	1.1. Антикоррупционная экспертиза принимаемых нормативных правовых актов
	2010-2011г.г.
	Сектор по правовой работе во взаимодействиями с органами прокуратуры.

	1.2. Антикоррупционная экспертиза действующих нормативных правовых актов 
	2010


	Сектор по правовой работе во взаимодействиями с органами прокуратуры.

	1.3. Разработка нормативных правовых актов с учетом методических рекомендаций по определению их коррупциогенности
	2010-2011г.г.
	Структурные подразделения. 

	1. Меры по совершенствованию муниципального управления в целях предупреждения коррупции

	2.1. Совершенствование порядка использования муниципального имущества и ресурсов (в том числе при предоставлении муниципальной помощи), передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения
	2010-2011г.г.
	Специалист по земельным и  имущественным отношениям.

	2.2. Инвентаризация муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования переданного муниципальным учреждениям, муниципальным унитарным предприятиям, а также в аренду коммерческим организациям с целью выявления не используемого для реализации своих функций, а также используемого не по назначению
	I-2 квартал 2010г.
	Отдел экономики и финансов.

	2.3. Совершенствование контроля за финансово-хозяйственной деятельностью и состоянием муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений, целевым использованием денежных средств и имущества, поступившего в рамках приоритетных национальных проектов, с привлечением правоохранительных органов к проведению проверок
	2010-2011г.г.

	 Отдел экономики и финансов.

	2.4. Совершенствование контроля за использованием муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	2010-2011

годы


	Специалист по земельным и  имущественным отношениям.

	2.5. Обеспечение контроля за выполнением принятых контрактных обязательств
	2010-2011г.г.

	Отдел экономики и финансов, муниципальные заказчики

	2.6. Внедрение стандартов качества оказания муниципальных услуг
	2010 г

	Структурные подразделения



	2.7. Совершенствование и разработка нормативных правовых актов по вопросам прохождения муниципальной службы 
	2010-2011 (по мере изменения
федерального законодательства)
	Сектор кадрового 
обеспечения

	2.8 Привлечение на муниципальную службу высококвалифицированных специалистов:
а) проведение конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы;
б) формирование на конкурсной основе кадрового резерва органов местного самоуправления, организация работы с кадровым резервом и его эффективное использование
	2010-2011г.г.
	Сектор кадрового 
обеспечения

	2.9. Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	2010-2011г.г.
	Сектор кадрового 
обеспечения

	2.10. Обеспечение функционирования в установленном порядке комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
	2010-2011г.г.
	Сектор кадрового 
обеспечения

	2.11. Осуществление проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также соблюдения муниципальными служащими ограничений, установленных федеральным законодательством


	2010-2011г.г.

	Сектор кадрового 
обеспечения

	3. Обеспечение информационной открытости деятельности

органов местного самоуправления муниципального образования.

	3.1. Проведение анализа поступивших обращений граждан на предмет выявления коррупциогенных проявлений с последующим принятием мер по их устранению
	2010-2011г.г.
	

	3.2. Обеспечение гласности и открытости работы органов местного самоуправления через средства массовой информации
	2010-2011г.г
	Сектор кадрового 
обеспечения

	3.3. Публикации в газете «Новая жизнь» информационных материалов по реализации мероприятий по проведению антикоррупционной работы
	2010-2011г.г.
	Сектор кадрового 
обеспечения


Приложение №2
к постановлению главы                                                                                                                                                                 администрации МО Южно-Одоевское 
Одоевского района от 26.04.2010г. №42-А

СОСТАВ
комиссии по противодействию коррупции администрации
муниципального образования Южно-Одоевское Одоевского района

1. Моисеев НС. – глава муниципального образования Южно-Одоевское Одоевского района.
2. Моисеева Татьяна Сергеевна – начальник сектора по кадровой работе.
3.Солодкова О.Н. – начальник отдела экономики и финансов.
4.Андрейчик М.В. – начальник сектора по работе с населением.
Приложение №3
к постановлению главы                                                                                                                                                                 администрации МО Южно-Одоевское 
Одоевского района от 26.04.2010г. №42-А

Положение
о комиссии по противодействию коррупции


1. Комиссия при администрации муниципального образования Южно-Одоевское Одоевского района по противодействию коррупции (далее комиссия) создается в целях создания системы противодействия коррупции и причин, ее порождающих.
           2. Комиссия является  совещательным и координационным органом при администрации муниципального образования.
           3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, законами Тульской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Тульской области, постановлениями администрации Тульской области, муниципальными правовыми актами.
           4. Основными задачами комиссии являются:
            подготовка предложений главе администрации, касающихся выработки и реализации государственной политики в области противодействия коррупции;
             координация деятельности территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Тульской области и органов местного самоуправления на территории МО Южно-Одоевское Одоевского района по реализации государственной политики в области противодействия коррупции;
         контроль за реализацией мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции.
         5. Комиссия для решения возложенных на него задач имеет право:

запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти области и органов местного самоуправления;

приглашать на свои заседания представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти области, органов местного самоуправления и общественных объединений;

привлекать для участия в работе комиссии специалистов;

6. В состав комиссии входят председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии и члены комиссии.

Для участия в заседаниях комиссии приглашается прокурор района.

7. Председатель комиссии организует деятельность комиссии, ведет его заседания, принимает решения о проведении внеочередного заседания комиссии при необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, входящих в ее компетенцию.

Заместитель председателя комиссии выполняет обязанности председателя комиссии в его отсутствие.

Секретарь комиссии формирует повестку дня заседаний комиссии, организует заседания комиссии, ведет протоколы заседаний комиссии, осуществляет контроль за выполнением решений комиссии.

8. Члены комиссии принимают участие в его работе на общественных началах.

9. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в полгода. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания комиссии.

В случае отсутствия председателя комиссии и его заместителя заседания проводит по поручению председателя комиссии один из членов комиссии.

Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов комиссии.

10. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председательствующий на заседании. Решения оформляются протоколом, который подписывает председатель комиссии либо лицо, председательствующее на заседании. 
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